
Kinderneuroloog 

Functieomschrijving 

Wat ga je doen? 

Als kinderneuroloog ben je op de eerste plaats verantwoordelijk 

voor het diagnosticeren en behandelen/begeleiden van kinderen 

met kinderneurologische problematiek. Daarnaast lever je via 

wetenschappelijk onderzoek en innovatie een actieve bijdrage aan 

de verdere ontwikkeling van expertise op een of meerdere 

speerpunten binnen onze vakgroep. Ook draag je bij aan interne en 

externe overdracht van kennis, zowel binnen het MUMC+, alsook 

binnen de Universiteit Maastricht. Tenslotte heb je een aandeel in 

het onderhouden en daar waar nodig uitbreiden van netwerken van 

collega-professionals en verwijzers uit de regio (Brabant en 

Limburg). 

Hoe ziet je werkomgeving eruit? 

De vakgroep neurologie leidt ruim 20 arts-assistenten op tot 

neuroloog. Verder zijn er meerdere verpleegkundig specialisten 

betrokken bij de neurologische en kinderneurologische zorg binnen 

het MUMC+. 

Binnen onze dynamische vakgroep Neurologie werken nu vier 

enthousiaste kinderneurologen, ieder met een breed en gevarieerd 

palet aan activiteiten. Deze veelzijdigheid maakt ons werk niet 

alleen uitdagend, maar ook enorm inspirerend en leuk! 

Als kinderneuroloog draag je bij aan de zorg voor kinderen met 

(bijkomende) neurologische aandoeningen op de PICU en NICU en 

kinderafdeling binnen het MOSA kids kinderziekenhuis. Op onze 

polikliniek krijg je de unieke kans om het volledige spectrum van 

kinderneurologische aandoeningen te zien en behandelen. 



Wij werken nauw samen met professionals van diverse vakgroepen 

binnen het MUMC+, onder andere binnen gespecialiseerde, 

multidisciplinaire spreekuren. Ook werken we nauw samen met 

kinderafdelingen in de regio. 

Daarnaast lever je ook een waardevolle bijdrage aan de opleiding 

van kinderartsen, neurologen en kinderneurologen in opleiding én 

speel je een actieve rol in het bachelor- en 

masteronderwijsprogramma van de Faculteit Health, Medicine and 

Life Sciences. 

De werkomgeving is dynamisch en uitdagend, de werksfeer is 

plezierig en er zijn voldoende mogelijkheden voor persoonlijke 

ontwikkeling en verdere specialisatie in een van de 

aandachtsgebieden binnen de afdeling brede speerpunten. 

Neuromodulatie is een vakgroep overstijgend speerpunt binnen het 

MUMC+, daaronder vallen onder andere epilepsie en 

bewegingsstoornissen als belangrijkste aandachtsgebieden. 

Vereisten 

Wat vragen wij van jou? 

In het MUMC+ staat de patiënt centraal. Je bent enthousiast en 

collegiaal en hebt goede communicatieve vaardigheden. Je hebt 

een uitgesproken belangstelling voor kinderneurologische 

problematiek in de breedste zin van het woord. Het hebben van 

(zichtbare) affiniteit met wetenschap wordt gewaardeerd. 

Gepromoveerd zijn strekt tot de aanbeveling. 

Voor deze functie geldt dat je voor aanvang van het dienstverband 

een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) moet kunnen overhandigen. 

Salaris 

Afhankelijk van opleiding en ervaring zal er een passend 

salarisaanbod worden gedaan conform de Cao umc. 



Arbeidsovereenkomst 

Het betreft een tijdelijke arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 

jaar conform artikel 2.4.2 van de Cao umc zijnde een tijdelijk 

contract vooruitlopend op een arbeidsovereenkomst voor 

onbepaalde tijd als bedoeld in lid 3 van artikel 2.3 Cao umc. 

De gemiddelde uren werk per week hangt af van de grootte van het 

dienstverband. Bij een fulltime aanstelling is dit 40-48 uur exclusief 

diensten. 

Er wordt verwacht dat je onregelmatigheidsdiensten verricht tijdens 

avond-, nacht- en weekenduren en feestdagen. 

Wat bieden wij 

Een uitdagende functie binnen een dynamische, academische 

setting met korte lijnen en collegiale sfeer. 

Ondersteuning bij wetenschappelijke ambities, inclusief 

samenwerking met onderzoeksgroepen binnen en de 

onderzoeksschool Mental Health and Neuroscience, Maastricht 

University en internationale netwerken. De Cao universitair 

medische centra (umc) is op deze functie van toepassing. 

Bij het Maastricht UMC+ zorgen wij ervoor dat je alles hebt om jouw 

bijdrage te leveren aan de ultieme zorg. Daar horen de juiste 

arbeidsvoorwaarden bij. Lees hier wat wij je bieden. 

Heb je nog vragen? 

Voor meer informatie over de functie of de opleidings- en 

doorgroeimogelijkheden mag je contact opnemen met prof. J 

Vermeulen of Dr. S. Klinkenberg, kinderneurologen, bereikbaar op 

043 - 3877058 of via recruitment@mumc.nl. Een dag meelopen? 

Ook dat behoort tot de mogelijkheden! 

Voor informatie over de sollicitatieprocedure volg je deze link. 

Algemene informatie over arbeidsvoorwaarden en werken bij het 



Maastricht UMC+ vind je hier. Het antwoord op jouw vraag niet 

kunnen vinden? Neem dan contact op met team Recruitment. 

De sollicitatiegesprekken zullen in week 43 en/of 44 worden 

gehouden. 

Sollicitaties voor deze vacature kunnen worden ingediend tot 

en met 23 oktober. 

Wij werven onze kandidaten zelf en werken niet samen met externe 

bureaus voor deze vacature. 

 


